
УТВЕРЖДАЮ 
          Директор БОУ СОШ №35 

МО Динской район 
___________ С.В. Ващенко 

 
ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ НА 2019-2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

БОУ СОШ № 35 МО ДИНСКОЙ РАЙОН  
 

Цель: создание эффективной системы профессионального сопровождения учащихся в соответствии с их способностями, 
интересами и запросами рынка труда.  
Задачи:  

1. Организация профессионального просвещения и консультирования учащихся с целью повышение уровня 
осведомленности и создания условий для раскрытия способностей учащихся;  

2. Формирование у учащихся профессиональных намерений на основе комплексного изучения личности с учетом 
индивидуальных психофизиологических особенностей, состояния здоровья, потребностей региона в рабочих 
кадрах;  

3. Формирование у учащихся сознательного отношения к труду;  
4. Развитие социального партнерства в области профессионального образования и обучения;  
5. Организация предпрофильной профессиональной подготовки совместно с учреждениями профессионального 

образования.  
Формы взаимодействия с учащимися школы с целью профориентации:  
- анкетирование и тестирование старшеклассников;  
- консультации для школьников и их родителей;  
- профориентационные мероприятия.  
Мероприятия, ориентированные на профориентацию школьников:  
- экскурсии на предприятия и в организации с целью ознакомления;  
- посещение выставок-ярмарок учебных мест, организованных учебными заведениями Краснодарского края;  
- посещение учреждений профессионального образования в Дни открытых дверей;  
- расположение информационных материалов по профориентации на школьном сайте. 



 
 

№ п/п Наименование мероприятий Сроки 
исполнения Ответственные 

Организационная работа в школе  

1.  
Изучение методических рекомендаций по организации 
профориентационной работы среди обучающихся. 

Август – 
сентябрь 

Зам.директора по УВР 
Коротких И.В. 

2.  
Анализ результатов профориентации за прошлый год. Август Зам.директора по УВР 

Коротких И.В. 

3.  
Составление и обсуждение плана профориентационной работы в 
школе на 2019-2020 учебный год. 

Сентябрь Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 

4.  
Обновление информационных материалов стенда «Профессии, 
которые нам предлагают». 

В течение года Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 

5.  
Отражение профориентационной работы в ОО на школьном сайте. 
 

В течение года Коротких И.В. 
Сеник А.Ю. 

6.  

Заключение соглашения и взаимодействие с Союзом «Молодые 
профессионалы (Ворлдскиллс Россия)» в рамках проекта ранней 
профориентации «Билет в будущее» для обучающихся 6-11 
классов. 

Август - 
декабрь 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Самокатова Е.С. 
Классные руководители 

7.  
Согласование графика посещений предприятия ООО «ПищТех» в 
каникулярное время. 

Ноябрь, Март. Зам.директора по УВР 
Коротких И.В. 

8.  

Проведение видеотрансляций Всероссийских открытых уроков 
«ПроеКТОриЯ» для обучающихся 8-11 классов. 

Сентябрь - 
декабрь 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Самокатова Е.С. 
Классные руководители 

9.  

Организация взаимодействия в рамках предпрофильной 
подготовки с Государственным бюджетным профессиональным 
образовательным учреждением Краснодарского края «Динским 
механико-технологическим техникумом» (ГБПОУ КК ДМТТ)» 

В соответствии 
с графиком 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Толстых П.И. 



10.  
Составление списков учащихся 10-11 классов в мероприятиях, 
разработанных факультетами КубГАУ, в рамках развития 
программы «АгроШкола Кубани». 

Сентябрь - 
декабрь 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Толстых П.И. 

11.  

Сотрудничество с ГКУ КК «Центр занятости населения Динского 
район», с целью информирования старшеклассников и их 
родителей о положении на ярмарке труда, профессиональной 
ориентации и содействию в трудоустройстве. 

 Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Толстых П.И. 

12.  
Пополнение библиотечного фонда литературой по 
профориентации и трудовому обучению. 

В течение года Библиотерикарь 

13.  
Организация работы предметных кружков декоративно-  
прикладного творчества, спортивно-технических, 
художественных, связанных с выбором профессий 

Сентябрь Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 

14.  
Вовлечение учащихся в общественно-полезную деятельность в 
соответствии с познавательными и профессиональными 
интересами. 

В течение года Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 

Работа с педагогическими кадрами 
1.  Знакомство учителей с инструкциями, приказами, решениями по 

профессиональной ориентации. 
В течение года Зам.директора по УВР 

Коротких И.В. 
2.  Разработать рекомендации классным руководителям по 

планированию профориетанционной работы с учащимися разных 
возрастных групп. 

Сентябрь Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 

3.  Организовать для педагогов и классных руководителей семинар по 
теме «Использование интернет-платформ для профессиональной 
ориентации школьников». 

Ноябрь Зам.директора по УВР 
Коротких И.В. 

4.  Проводить профконсультации по изучению личности учащихся 
разных возрастных групп 

По требованию Пенькова Н.Н. 

5.  Скоординировать деятельность педагогического коллектива, 
решающих задачи профориентационной работы с учащимися. 

В течение года Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 



Работа с родителями 
1.  Посещение родительский собраний 6-11 классов с целью 

информирования о проектах ранней профориентации учащихся  
Сентябрь Зам.директора по УВР 

Коротких И.В. 
2.  Проведение индивидуальных консультаций с родителями 9, 11 

классов по вопросу выбора профессии учащимися. 
В течение года Борзова В.В. 

Самсонова С.И. 
Овчинникова Е.Г. 
Шепелева Т.Г. 
Лякишева Е.В. 
Кузнецова Г.О. 

3.  Организация встречи учащихся с их родителями – 
представителями профессий в рамках недели «Профессии 
окружают нас». 

В течение года Борзова В.В. 
Самсонова С.И. 
Овчинникова Е.Г. 
Шепелева Т.Г. 
Лякишева Е.В. 
Кузнецова Г.О. 

4.  Подготовка рекомендаций родителям по возникшим проблемам 
профориентации. 

В течение года Пенкова Н.Н. 

Работа с учащимися 
1.  Проведение экскурсий на предприятия и в учебные заведения: 

• Квест от ООО «ПищТех»; 
• Мероприятия, разработанные КубГАУ, в рамках проекта 

«АгроШкола»; 
• Посещение ГБПОУ КК ДМТТ. 

 

В течение года Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Толстых П.И. 

2.  Организация тестирования в рамках проекта ранней 
профориентации «Билет в будущее». 

Сентябрь – 
декабрь 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Самокатова Е.С. 
Классные руководители 



3.  Участие в видеотрансляциях Всероссийских открытых уроков 
«ПроеКТОриЯ» для обучающихся 8-11 классов. 

Сентябрь - 
декабрь 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Самокатова Е.С. 
Классные руководители 

4.  Проведение опроса по выявлению проблем у учащихся по 
профориентации. 

По полугодиям Пенькова Н.Н. 

5.  Проведение классных часов по изучению профессиограмм учебных 
заведений. 

Ежемесячно  Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 
Классные руководители 

6.  Организация и проведение: 
• тестирования и анкетирования учащихся с целью выявления 

профнаправленности; 
• викторин, бесед; 
• встреч с представителя разных профессий. 

 

В течение года Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 
Классные руководители 

7.  Обеспечение участия учащимися в работе ярмарки вакансий с 
целью знакомства с учебными заведениями и рынком труда. 

Согласно 
графику 

Коротких И.В. 
Рыбалкина Ю.М. 
Классные руководители  
9-х классов 

8.  Организация общественно-полезного труда школьников, как проба 
сил выбора будущей профессии (общественные поручения и т.д.) 

В течение года Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 
Классные руководители 

9.  Организация пятой трудовой четверти. Участие в работе 
ученических трудовых бригад, работа на пришкольном участке. 

Июнь - август Зам.директора по ВР 
Рыбалкина Ю.М. 
Адамян Г.М. 

 

Подготовила: зам. директора по УВР                                                                                                                      Коротких И.В. 
 


